運営規程　新旧対照表　
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	改正後
	改正前

	（運営の方針）

第2条　（略）
2　事業の実施にあたっては、関係区市町村、地域の保健・医療福祉サービスとの綿密な連携を図り、総合的なサービスの提供に努めるものとする。

（職員の職種、員数及び職務内容）

第3条　指定（介護予防）認知症対応型共同生活介護の従業者の職種、員数及び職務内容は次のとおりとする。

１～3　（略）
4　介護従事者　　12名　　（常勤　10名　非常勤　2名）

従業者は、介護計画に基づき、指定（介護予防）認知症対応型共同生活介護を提供する。

5（略）
（損害賠償）

第8条　指定（介護予防）認知症対応型共同生活介護の提供により、利用者に賠償すべき事故が発生した場合、損害賠償を速やかに行う。

第9条　（略）

（その他運営についての留意事項）
第10条　（略）


	（運営の方針）

第2条　（略）
（職員の職種、員数及び職務内容）

第3条　指定認知症対応型共同生活介護の従業者の職種、員数及び職務内容は次のとおりとする。

１～3　（略）
4　介護従事者　　8名　　（常勤　6名　非常勤　2名）

従業者は、介護計画に基づき、指定認知症対応型共同生活介護を提供する。

5（略）
第8条　（略）

（その他運営についての留意事項）

第9条　（略）

2　指定（介護予防）認知症対応型共同生活介護の提供により、利用者に賠償すべき事故が発生した場合、損害賠償を速やかに行う。
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